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Bilanz zum 31. Dezember 2019

AKTIVA

A. Anlagevermobgen

. Immaterielle Vermégensgegensténde
1. Selbstgeschaffene gewerbliche Schutzrechte
und &hnliche Rechte
2. Entgeltlich erworbene gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte

Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

HI. Finanzanlagen
Sonstige Ausleihungen

B. Umilaufvermdgen

1. Vorrate
In Arbeit befindliche Auftrége

Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen die Gesellschafterin
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand. Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

4.122.030.94

Stand Stand
31.12.2019 31.12.2018
€ € € €
1,00 1,00
56,00 57,00 590,62 591,62
52.731,50 54.572,70
1.093.530,86 1.222.464,56
..1.146.319,36 127762888
1.683.253,51 1.332.678,34
817.995,97 677.859,42
11.361,27 72.468,45
142.386,73 971.743,97 146.912,70 897.240,57
308.269,84 155.486,57
..2.963.267,32 .2:385405,48
12.444,26 10.343,51

3.673.377,87



PASSIVA

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

. Kapitalrticklage
. Gewinnricklage

Andere Gewinnriicklagen

. Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Ruckstellungen

W -

o

Rickstellungen fur Pensionen und hnliche Verpflichtungen
Steuerriickstellungen
Sonstige Riicksteliungen

Verbindlichkeiten

DA LN =

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber der Gesellschafterin
Sonstige Verbindlichkeiten

"

514.98510 2.066.072,06

4.122.030,94

298.394,55

Stand Stand
31.12.2019 31.12.2018
€ € € €

25.500,00 25.500,00
147.961,53 147.961,53
387.071,83 392.071,83
-133.170,57 -26.555,79

76.618,27 503.981,06 -106.614,78 432.362,79
1.306.394,43 1.176.316,10
42.587,00 0,00

202.996,39 1.551.977,82 194.259,67 1.370.575,77
63.565,76 87.756,66
890.188,17 890.230,44
347.333,03 344.057 66
250.000,00 250.000,00

1.870.439,31

3.673.377 .87
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10.

1.

. Umsatzerlose

. Verdnderung des Bestands an in
Arbeit befindlichen Auftragen

. Sonstige betriebliche Ertrage

Gewinn- und Verlustrechnung
far die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

2

- davon Ertrdge aus der Wahrungsumrechnung

2.565,73 € (Vorjahr 586,52 €)

. Materialaufwand
Aufwendungen fir bezogene Leistungen

. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen far

Altersversorgung und fir Unterstiitzung
- davon fur Altersversorgung
243.875,72 € (Vorjahr 143.221,31 €)

- Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-

gegenstande des Anlagevermégens und

Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

- davon Aufwendungen aus der Wahrungs-
umrechnung 1.800,61 € (Vorjahr 2.391,90 €)

. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

- Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon an Gesellschafterin 15.784,52 €

(Vorjahr 14.617,30 €)

- davon aus der Aufzinsung von Rackstellungen
56.708,00 € (Vorjahr 89.599,00 €)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern/Jahrestiberschuss/-fehlbetrag

2019 2018
€ € € €

4.386.059,84 3.474.847,80

350.575,17 700.129,64

164.811,45 152.154,50

1.407.390,02 1.428.868,07
1.981.467,63 1.779.227,60
572.868,42 428.570,60

2.554.336,05 2.207.798,20

40.570,20 35.768,26

638.484,09 645.446,21

1.834,83 54,00

91.182,51 115.525,34

394,64

94.700,15

76.618,27

-106.614,78
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WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

Anhang 2019

I.  Allgemeine Angaben und Erlauterungen zum
Jahresabschluss

Aufstellung und Gliederung des Jahresabschlusses

Die Gesellschaft ist eine kieine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Der
Jahresabschluss ist jedoch Ubereinstimmend mit den gesellschaftsvertraglichen Verpflich-
tungen nach den Vorschriften des HGB fur grolBe Kapitalgesellschaften aufgestelit,

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze

Das Anlagevermégen ist zu Anschaffungs-/Herstellungskosten bzw. dem niedrigeren bei-
zulegenden Zeitwert unter Berlicksichtigung von Nebenkosten und Preisminderungen an-
gesetzt. Die Abschreibungen erfolgen nach der linearen Abschreibungsmethode, unter Be-
ricksichtigung der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer.

~Geringwertige Anlagegiter mit Anschaffungskosten bis 800,00 € werden im Jahr der An-
schaffung voll abgeschrieben und in der Entwickiung des Anlagevermégens als Abgang

gezeigt.

Die Bewertung der in Arbeit befindlichen Auftrége erfolgt grundsatzlich zu Herstellungskos-
ten. Neben projektbezogenen Einzelkosten sind auch angemessene Gemeinkostenanteile
und Zinsen einbezogen. Soweit erforderlich erfolgen Abschlige zur verlustfreien Bewer-

tung.

Forderungen sind mit den Nominalwerten, Verbindlichkeiten mit dem Erfillungsbetrag an-

gesetzt.
Das Stammekapital ist zum Nennwert ausgewiesen.

Rickstellungen sind mit dem notwendigen Erfullungsbetrag angesetzt.
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Die versicherungsmathematische Bewertung der betrieblichen Altersversorgung fur die
Wertansatze der Handelsbilanz erfolgte nach den nachfolgenden Methoden und Annah-

men:

Arbeitgeberfinanziertes Basiskonto 31.12.2019

Bewertungsmethode Projizierte Einmalbetragsme-
thode bzw. Aktivwert bei leis-
tungskongruent riickgedeckten
Zusagen analog dem Aufbau-

konto (s.u.)
Biometrie © Richttafeln Heubeck 2018G
Fluktuation Alters- und dienstzeitabhan-

gige Wahrscheinlichkeiten

Rechnungszins zu Beginn des Ge- 3,21%
schaftsjahres

Rechnungszins zum Ende des
Geschaéftsjahres:

Durchschnittlicher Marktzins der
vergangenen 10 Jahre => 271 %

Durchschnittlicher Marktzins der

vergangenen 7 Jahre => 197 %
Dynamik der anrechenbaren 1,5%
Bezlge
Dynamik der Beitragsbemessungs- 1,5%

grenze der gesetzlichen
Rentenversicherung

Anpassung der laufenden Renten 1,5%
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Arbeitnehmerfinanziertes Aufbau- 31.12.2019
konto
Bewertungsmethode Ruckstellung in Héhe des
Aktivwertes

Der Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB zwischen Ruickstellung nach MaBgabe des
10-jahrigen Durchschnittszinssatzes und derjenigen nach MaRgabe des 7-jahrigen Durch-
schnittszinssatzes beliuft sich auf € 31.803,00. Er unterliegt einer Ausschiittungssperre.

Das Deckungskapital von Rlckdeckungsversicherungen in Héhe von T€ 95,7 wurde mit
den Pensionsverpflichtungen saldiert.

Wahrungsumrechnung

Kurzfristige Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Waéhrung sind zum Devisenkas-
samittelkurs am Stichtag umgerechnet.

Il.  Angaben und Erlduterungen zu Posten der Bilanz
Zur Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf die Anlage 1/10.
Samtliche Forderungen haben eine Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.

Die Forderungen gegen die Gesellschafterin von € 11 .361,27 resultiert aus Lieferungen und

Leistungen.

Die anderen Gewinnriicklagen haben sich wie folgt entwickelt:

€
Stand 1.1.2019 392.071,83
Entnahme zur Vornahme einer Gewinnausschuttung fur das Jahr
2018 -5.000,00
Stand 31.12.2019 387.071,83

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen Verpflichtungen fiir noch nicht in
Anspruch genommenen Urlaub.
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Die Restlaufzeit der Verbindlichkeiten ergibt sich aus dem Verbindlichkeitenspiegel

(vgl. Anlage 1/11).

Die aktiven latenten Steuern berechnen sich wie folgt:

Wertansatz Wertansatz temporére temporére
Handelsbi- Steuerbilanz | Differenzen Differenzen
lanz* aktivisch passivisch
T€ T€ T€ T€
Selbstgeschaffene im- 0,0 0,0 0,0 0,0
materielle Vermogensge-
genstinde
Pensionsverpflichtungen 1.402,1 1.102,0 300,1 0,0

*Ohne die in der Handelsbilanz erfolgte Saldierung mit Riickdeckungsversicherungen.

T€
Aktiviiberhang 300,1
Steuersatz 30%
Aktive latente Steuern 90,0

Die Umsatzerlose setzen sich wie folgt zusammen:

Angaben zu Posten der Gewinn- und Verlustrechnung

2019 2018
T€E TE
Deutschland 2.597 1 2.426,8
EU 1.396,9 882,7
Ubriges Ausland 3921 165,3
4.386,1 3.474,8

Die Umsatzeriése im Inland beinhalten Ertrage aus Raumiberlassungen und Personalge-

stellung von T€ 1.109,8 (Vorjahr T€ 1.073,6).
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Insgesamt flihrten die Kostenweiterbelastungen an die Muttergesellschaft zu Umsatzerls-
sen und sonstigen betrieblichen Ertragen von T€ 1.128,3 (Vorjahr T€ 1.094,0). Die perio-
denfremden Ertrage betrugen T€ 2,4 (Vorjahr T€ 3,9).

Im Materialaufwand und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Kostenbelastun-
gen der Muttergesellschaft in Hohe von T€ 740,9 (Vorjahr T€ 729,4) enthalten.

Auf Grund der Saldierung der Pensionsverpflichtungen mit dem Deckungsvermégen sind
Ertrage aus der Erhthung des Aktivwertes in Héhe von € 3.843,00 mit Aufwendungen aus
der Aufzinsung in Héhe von € 3.302,00 und dem Personalaufwand in Hoéhe von € 541,00
der entsprechenden Pensionsverpflichtung vorgenommen worden.

IV. Sonstige Angaben

Aufsichtsrat

Dr. Daniela Brénstrup Ministerialdirigentin

Vorsitzende des Aufsichtsrats Leiterin der Unterabteilung Ordnungsrahmen
Digitalpolitik, Postpolitik, Internationales, Me-
dien Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Energie

Ute Dreger Vorsitzende der Beschlusskammer 5 der Bun-
Stellvertretende Vorsitzende desnetzagentur fur Elektrizitat, Gas, Telekom-
des Aufsichtsrats munikation, Post und Eisenbahnen

Institut fur Informations-, Telekommunikations-
und Medienrecht (ITM) WWU Minster, Juristi-
sche Fakultat

Prof. Dr. Bernd Holznagel

Prof. Dr. Thomas Fetzer Inhaber des Lehrstuhl fur Offentliches Recht,
LL.M. (Vanderbilt) Regulierungsrecht und Steuerrecht
Fakultét fur Rechtswissenschaft und Volkswirt-
schaftslehre
Abteilung Rechtswissenschaft
Universitat Mannheim

Direktorin des Seminars fur Allgemeine BWL,
Medien- und Technologiemanagement
Universitat zu Kéln

Prof. Dr. Claudia Loebbecke

Referentin im Referat IB2 - Wettbewerbs- und

Verbraucherpolitik
Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie

Dr. Karolina Lyczywek

Der Aufsichtsrat hat von der Gesellschaft keine Bezlge erhalten.
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Geschiftsfithrung

Alleinvertretungsberechtigte Geschaftsfiihrerin der Gesellischaft:
Dr. Iris Henseler-Unger, Bonn, Diplom-Volkswirtin (bis 31. Dezember 2019)
Dr. Cara Schwarz-Schilling, Bonn, Diplom-Volkswirtin (ab 1. Januar 2020)

Die Vergutung der Geschéftsfihrung erfolgt tiber die WIK Wissenschaftliches Institut fur
Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH.

Beschiftigte

Neben dem Geschaftsfithrer waren im Jahresdurchschnitt voll- bzw. teilzeitbeschaftigte Mit-
arbeiter (Anzahl nach Kopfen) wie folgt beschéaftigt:

Anzahl
2019 2018
Angestellte im wissenschaftlichen Bereich 20 18
Angestellte im administrativen Bereich 7 6
Aushilfen 5 5
32 29

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Fur Bietungs- und Vertragserfillungsgarantien aus laufenden Angebotsverfahren bzw. Auf-
tragen hat die Geselischaft insgesamt Garantien in Héhe von T€ 68,7 Ubernommen. Auf
Grund der Projektstande ist nicht von einer Inanspruchnahme der Gesellschaft auszuge-
hen.

Verpflichtungen aus Mietverhaltnissen bestehen in Hohe von rd. T€ 353 p.a. Es ist davon
auszugehen, dass in den Folgejahren mit einer &hnlichen Verpflichtung zu rechnen ist.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Im Geschaftsjahr 2011 fielen Forschungs- und Entwicklungskosten in H6he von T€ 320 an.
Der gesamte Betrag betrifft Entwicklungskosten. Diese wurden vollstandig als selbst ge-
schaffene immaterielle Vermdgensgegenstande angesetzt und wurden linear Uber 5 Jahre
abgeschrieben. Restbuchwert am Bilanzstichtag ist € 1,00.
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Kosten der Abschlusspriifung

Far die Durchfthrung der Abschlusspriifung des Jahres 2019 sind T € 7,5 zurlickgestelit.

Gewinnverwendungsvorschlag

Die Geschaftsfiihrung wird dem Aufsichtsrat und dem Gesellschafter vorschlagen, den Jah-
restiberschuss auf neue Rechnung vorzutragen.

Nachtragsbericht

Es sind keine Vorgénge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschaftsjahres ein-

getreten.

Entsprechenserkldrung nach dem Public Corporate Governance Kodex des
Bundes (PCGK)

Die nach den Vorschriften des Public Corporate Governance Kodex des Bundes vorge-
schriebene Entsprechungserklarung des Jahres 2018 wurde durch die Geschéftsfithrung
und Aufsichtsrat abgegeben und der allgemeinen Offentlichkeit auf der Internet-Homepage
der Gesellschaft (www.wik.org) als Teil des Corporate Governance Berichts dauerhaft zu-
géanglich gemacht.

Bad Honnef, den 11. August 2020

Dr. Cara Schwarz-Schilling
Geschéftsfiuhrerin
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Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermégens (Anlagenspiegel)

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Stand Stand
1.1.2019 Zugénge Abgénge 31.12.2019
€ € € €
I.  Immaterielle Vermdgensgegensténde
1. Selbstgeschaffene gewerbliche Schutzrechte
und &hnliche Rechte 320.000,00 0,00 0,00 320.000,00
2. Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte 98.517,91 2.251,02 8.007,85 92.761,08
418.517,91 2.251,02 8.007,85 412.761,08
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 367.774,05 36.035,36 77.657,74 326.151,67
Hl. Finanzanlagen
Sonstige Ausleihungen 1.222.464,56 124.217,65 253.151,35 1.093.530,86

2.008.756,52 162.504,03 338.816,94 1.832.443,61
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Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand
1.1.2019 Zugénge Abgénge 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
€ € € € € €

319.999,00 0,00 0,00 319.999,00 1,00 1,00
97.927,29 2.779.64 8.001,85 92.705,08 56,00 590,62
417.926,29 2.779,64 8.001,85 412.704,08 57,00 591,62
313.201,35 37.790,56 77.571,74 273.420,17 52.731,50 54.572,70
0,00 0,00 0,00 0,00 1.093.530,86 1.222.464,56

731.127,64 40.570,20 85.573,59 686.124,25 1.146.319,36 1.277.628,88
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Verbindlichkeitenspiegel

von mehr von mehr
bis zu als einem als funf davon
Gesamt einem Jahr Jahr Jahren besichert
€ € € € €
1. Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 63.565,76 26.380,16 37.185,60 0,00 0,00
(Vorjahr) ( 87.756,66 ) ( 26.331,16 ) ( 61.425,50 ) ( 0,00 ) ( 0,00
2. Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen 890.188,17 890.188,17 0,00 0,00 0,00
(Vorjahr) ( 890.230,44 ) ( 890.23044 ) ( 0,00 ) ( 0,00 ) ( 0,00
3. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 347.333,03 347.333,03 0,00 0,00 0,00
(Vorjahr) ( 344.05766 ) ( 344.057,66 ) ( 0,00 ) ( 0,00 ) ( 0,00
4. Verbindlichkeiten gegeniiber
Gesellschafterin 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
(Vorjahr) ( 250.000,00 ) ( 250.000,00 ) ( 0,00 ) ( 0,00 ) ( 0,00
5. Sonstige Verbindlichkeiten 514.985,10 514.985,10 0,00 0,00 0,00
(Vorjahr) ( _298.39455 ) ( _298.394.55 ) ( 0,00 ) ( 0,00 ) ( 0,00
2.066.072.06 2.028.886,46 _37.185.60 0.00 0.00

Vorjahr ( 187043931 ) ( 1809.013.81 ) ( _61.425.50 ) ( 0.00 ) ( 0.00
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WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2019

Allgemeines

Die WIK-Consult GmbH wurde am 14. Dezember 2000 gegriindet. Alleiniger Gesellschafter ist das
Wissenschaftliche [nstitut fir Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH {(WIK GmbH), dessen
Gesellschaftsanteile zu 100% von der Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das
Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie, gehalten werden.

Markt- und Geschéftsentwickiung

Insgesamt gesehen konnte im Jahr 2019 bei der Akquisition neuer Auftrage eine leichte positive
Tendenz gegentiber den Vorjahren festgestellt werden. Wie in den vergangenen Jahren war der
Auftragszugang nicht gleichmé&Rig (ber das Jahr verteilt, so dass auch im Jahr 2019
Auslastungsschwankungen zu verzeichnen waren. Insgesamt wurden im abgelaufenen Jahr
Auftragsprojekte mit einem Gesamtumsatz von TEUR 3.276,3 abgeschlossen. Der Bestand an in
Arbeit befindlichen Auftrdgen von TEUR 1.332,7 zu Jahresbeginn stieg auf TEUR 1.683,3 zum

Bilanzstichtag.

Wie in den Vorjahren wurde auch im Jahr 2019 die Leistungsfahigkeit der WIK-Consult durch
Kooperation mit Partnern gefestigt. Auch in 2019 konnten wieder andere fiir Europa wichtige
Themenfelder im Rahmen von Auftrégen fiir die EU-Kommission bearbeitet werden. Aber auch
Studien fir européische Regulierer standen im Fokus der Arbeiten.

Personalbereich

Das Jahr 2019 wurde mit einem Personalbestand von 19 Wissenschaftlern und Beratern begonnen.
Dieser Personalbestand veranderte sich zum Jahresende auf 20 Wissenschaftiern und Beratern.

Die Geschéftsfithrung wird in Personalunion durch den Geschéftsfihrer der WIK GmbH ausgelibt,
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Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzsumme ist im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 449 angestiegen. Das zeigt sich auf der
Aktivseite im Wesentlichen in der Erhdhung des Bestandes der unfertigen Erzeugnisse um
TEUR 350 und der fliissigen Mittel um TEUR 153. Auf der Passivseite entfallt der Anstieg in erster
Linie auf die Pensionsverpflichtung (+ TEUR 129) und die sonstigen Verbindlichkeiten (+ TEUR 217).

Das Eigenkapital erhéhte sich ergebnis- und ausschittungsbedingt per Saldo um TEUR 72. Die
Eigenkapitalquote erhdhte sich bei gestiegener Bilanzsumme auf 12,2 % (Vorjahr 11,8 %).

Gegeniiber dem Vorjahr steigerten sich die Umsatzerlése um TEUR 911, die in Arbeit befindlichen
Auftrage verzeichneten eine Bestandserhdhung von TEUR 350. Der insgesamt um TEUR 574
gestiegenen Gesamtleistung stehen um TEUR 322 gestiegene betriebliche Aufwendungen
gegentiiber. Bei leicht riicklaufigen Aufwendungen fiir bezogene Leistungen und sonstigen
betrieblichen Aufwendungen haben sich vor allem die Aufwendungen fiir Personal um TEUR 346
erhdht, was im Zusammenhang mit der Aufstockung des Personalbestandes zu sehen ist.

Das Geschaftsjahr 2019 schlieRt mit einem Jahresiiberschuss von TEURT77 (Vorjahr
Jahresfehlbetrag TEUR 107) ab.

Auf Grund der operativen Geschéftstatigkeit ist der Finanzmittelfonds stichtagsbedingt im Vergleich
zum Vorjahr um TEUR 153 gestiegen.

Risk-Management

Die Gesellschaft ist in das von der Muttergesellschaft installierte Risikofriiherkennungssystem
integriert. Dies gewahrleistet, dass Entwicklungen von wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage sowie Entwicklungen, die den Fortbestand der Geselischaft gefahrden
kénnten, rechtzeitig erkannt werden kénnen.

Risiken der kiinftigen Entwicklung

Ab dem Jahr 2018 sind verstérkt Leistungen aus der betrieblichen Altersversorgung angefallen.
Weitere Leistungen stehen an. Die Geschéftsfilhrung, Aufsichtsrat, Gesellschafter und Betriebsrat
haben bereits in konstruktiven Gesprachen Lésungen gefunden, um die zukinftigen
liquiditatsmaRigen mittelfristigen Belastungen flr das Unternehmen so gering wie moglich zu halten.

Der Erfolg von WIK-Consult GmbH ist abhdngig von einem qualifizierten und leistungsstarken
Mitarbeiterstamm, insbesondere in einigen Schliisselfunktionen. Der Verlust von Mitarbeitern in
Schliisselfunktionen stellt ein Geschéftsrisiko flir das Unternehmen dar. Deshalb ist das
Unternehmen durch das Bieten von Entwickiungsperspektiven und einem leistungsorientierten
Vergiitungssystem bemiht, Leistungstrdger an das Unternehmen zu binden. Durch eine
vorausschauende Personalpolitik wird einerseits Personalentwicklung betrieben und andererseits
neue Leistungstréger auf dem Arbeitsmarkt gesucht.
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Die Geschéaftsfuhrung ist bemiht, durch Thesaurierung von  zukiinftig angestrebter
Jahresiberschisse die Risiken aus der laufenden Geschéftstétigkeit abzusichern. Als Zielgréfe ist
eine dem Risiko angepasste Eigenkapitalausstattung angestrebt, die derzeit noch nicht erreicht ist.

Bestandsgefahrdende Risiken fiir das Unternehmen sind zum gegenwértigen Zeitpunkt auf Basis
der Unternehmensplanung nicht erkennbar.

Chancen der zukiinftigen Entwicklung

Die WIK-Consult GmbH soll als nachgeordnete Tochtergesellschaft und Vertriebsarm des
Unternehmensverbundes fungieren und in dieser Funktion helfen, die steuerlichen
Rahmenbedingungen der WIK GmbH zu sichern und gleichzeitig die Moglichkeit wahrnehmen,
Unternehmen und &ffentlichen Institutionen wissenschattlich fundierte Expertise und Beratung
anzubieten. Dabei steht neben den Telekommunikationsméarkten der Bereich Digitalisierung,

Vernetzung und internet im Fokus.

Die Geschaéftsfihrung strebt bei der Vermarktung ihres Portfolios der WIK-Consult GmbH eine
relevante Marktposition an. Dabei wird das auf dem Gebiet der Telekommunikation und des
Postmarkts erworbene Regulierungs-Know-how ais besondere Hilfe und Unterstiitzung in neu zu
erschlieBenden Markten angesehen. Dazu dienen nicht zuletzt auch die im Jahr 2011 entwickelten
generischen Kostenmodelle, die auch fiir zahireiche Projekte zum Breitbandausbau eine wichtige
Rolle spielen und die Leistungsfihigkeit des Unternehmens weiter festigen sollen. Im Bereich
Digitalisierung, Vernetzung und Internet hat das WIK bereits Know-how, etwa durch das Programm
Mittelstand Digital. Diese Kompetenz soll kinftig gezielter auch in Auftragsprojekten zum Zuge
kommen. Das Brisseler Biiro starkt das Leistungsprofil des WIK betréchtlich. Auch hier ist
erkennbar, dass dies ein fiir das Unternehmen zukunftsorientierter Schritt war. Uber das Brisseler
Biiro konnte der angelséchsische Raum als Marktpotential erschlossen werden.

Die aktuelle Corona Pandemie in Europa und der Welt hat den Arbeitsalltag am WIK stark verandert,
aber die Arbeitsfahigkeit und Produktivitit der wissenschaftlichen Mitarbeiter konnte weitgehend
erhalten werden. Bislang konnte keine Reduzierung des Auftragseingangs verzeichnet werden,
jedoch wird diese Krise nicht zuletzt durch die zu erwartende Rezession sicherlich auch Spuren bei
der WIK-C GmbH hinterlassen. Die Geschéftsfiihrung jedenfalls wird alles daransetzen, die

Auswirkungen so gering wie méglich zu halten.

Im Jahre 2019 konnten wieder einige groRere Auftragsprojekte akquiriert werden. Mit dem zur
Jahresmitte vorhandenen Auftragsbestand und den damit verbundenen Erwartungen fiir das Jahr
2020 weitere Auftragszugénge realisieren zu kénnen, wird die vorsichtig positive Einschéatzung der
Geschéftsentwicklung untermauert. Dariiber hinaus forciert die Geschéaftsfliihrung weiterhin die
Angebotsaktivitdten, um einen stetigen Auftragszugang zu gewahrleisten und verbessert das
Controlling, um damit fiir eine kontinuierliche Auslastung des vorhandenen Personals zu sorgen,

was die Zielerreichung fir das Jahr 2020 gewahrleisten soll.
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Insgesamt wird flir das Jahr 2020 wieder mit einer moderat positiven Entwicklung der
Geschaéftsaktivitdten gerechnet und demzufolge fiir 2020 ein ebenfalls positives Ergebnis erwartet.

Bad Honnef, den 11. August 2020

Dare Iy o - f&&uj

Dr. Cara Schwarz-Schilling

Geschaftsflihrerin
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Bestétigungsvermerk des unabhingigen Abschlusspriifers

An die WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschiuss der WIK-Consuit GmbH, Bad Honnef, - bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019
bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, einschliefllich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - geprift. Darilber hinaus haben wir den Lagebericht der WIK-Consult GmbH,
Bad Honnef, fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2019
sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

- vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt .verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfulit. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum

Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen den Public Corporate Governance Bericht.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prufungsurteil noch irgendeine

andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.
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Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu
lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschiuss, Lagebericht oder unseren bei der Prifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine wesentliche
falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, tiber diese Tatsache
zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und
den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in alien wesentlichen
Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tats&chlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmaRiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten -
falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daftr verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartiber hinaus sind sie dafur verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Mafinahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prufung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmabiger Abschlussprifung durchgefuhrte Priifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéfRen oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und
Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Oben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fuhren
Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage firr unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéRen hoher als bei
Unrichtigkeiten, da VerstéBe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefilhrende Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen

beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fur die Priffung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
Malnahmen, um Prafungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der

Geselischaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht

mehr fortfithren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaéfiger Buchfithrung ein den tatsachlichen Verhsltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermitteit.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschatft.



~ RSM

101117160

WIK-Consult GmbH, Bad Honnef
/4

- fuhren wir Priufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise voliziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientieten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und
die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger Mangel
im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.

Kéln, den 11. August 2020

RSM GmbH
Wirtschaft”slprufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

/ )
Uepe/r olz Béing
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriifer
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschafispriifer und Wirtschaftspriifungsgesellischaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Verirége zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern tber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftiichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Aufirdge, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schyiftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarie Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
méRiger Berufsausibung ausgefuhrt. Der Wirschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschafisfih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — aufier bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirlschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschafispriifer alle fir
die Ausfithrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgdngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfilhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgédnge und Umstande, die erst wihrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstin-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkliarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erkiarung zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

{1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaflsprifers gefdhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaitnisses insbesondere fiir Angebote auf Ansteliung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu Gbernehmen.

(2) Solite die Durchfithrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beeintrachiigen, ist der
Wirtschaftsprisfer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftiiche Darstellung
mafigebend. Entwiirfe schriftiicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erkldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer heruflichen Aulerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen -~ sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information iiber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpfiichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auerungen des Wirschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfallung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlickireten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung far ihn ohne Interesse ist. Soweit dariber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngein muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Ansprilche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjhrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auferung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenliber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 SIGB) verpfiichtet, Gber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht
entbindet.

(2) Der Wirtschafispriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz

beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prilfungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begritnden, bei einem fahridssig verursachten einzeinen Scha-
densfall gern&f § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhdltnis Anspriche aus einer fahrassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspritfers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

izenziert flr/Licensed to: RSM GmbH Wirtschaftsprilfungsgeselischaft Steuerberatungsgesalischaft
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverietzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschafilichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirschaftspriifer nur bis zur Héhe von § Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Kiage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergénzende Bestimmungen filr Priffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtriglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht ereilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Aufiraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volistan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfihrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderiichen Handiungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Uibernommen hat. In diesem Fail hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Veriragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufsteliungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkidrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuermn

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftiicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
fen.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hdhere oder niedrigere als die gesetzliche Verglitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichisbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandiungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkidrung als
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr for die volistandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Aufiraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Verglitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhingig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgesteliten Forderungen zuldssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaltspritfer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.

Lizenziert fir/Licensed to: RSM GmbH Wirtschaftspriffungsgeselischaft Steuerberatungsgesellschaft



