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WIK-Consult GmbH, Bad Honnef
Bilanz zum 31. Dezember 2021

AKTIVA PASSIVA
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
I.  Immaterielle Vermégensgegenstande I.  Gezeichnetes Kapital 25.500,00 25.500,00
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte II. Kapitalricklage 147.961,53 147.961,53
und ahnliche Rechte und Werte 1,00 1,00 lll. Gewinnriicklagen 399.556,40 387.071,83
2. Entgeltlich erworbene gewerbliche V. Verlustvortra
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte 27,00 56.00 ' i 9 0,00 -61.552,30
28,00 57.00 V. Jahresiberschuss 233.474.23 79.036.87
Il. Sachanlagen 806.492,16 578.017,93
- Betriebs- und Geschaftsausstattung 33.605,80 50.369,60 B. Ruckstellungen
[ll. Finanzanlagen 1. Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche
- Sonstige Ausleihungen 1.473.953,88 1.297.467.75 Verpflichtungen 1.826.938,54 1.601.883,44
1.507.587,68 1.347.894,35 2. Steuerruckstellungen 135.251,80 74.974,00
B. Umlaufvermégen 3. Sonstige Rickstellungen 344.835.59 188.797.39
I. Vorrate 2.307.025,93 1.865.654,83
- in Arbeit befindliche Auftrage 4.765.622,56 2.092.507,23 C. Verbindlichkeiten
IIl. Forderungen und sonstige 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 13.116,87 38.189,28
Vermogensgegenstande _ 2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 5.053.718.11 2.124.138.45
1. Forde_rungen aus Lleferungerl und Leistungen 1.263.868,05 497.324,98 3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 299 773.98 252.094.90
2. Sonstige Vermogensgegenstande 16.945.67 46.591,38 - . . . ) ! ) !
4. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafterin 482.282 81 347.785.40
1.280.813,72 543.916,36 d Verbindlichkei Lief d e e
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.809.369.00 1.502.365.27 avon Verbindlichkeiten aus Lieferungen un
8.855.805.28 4.158.788.86 Leistungen EUR 232.282,81,
C. Rechnungsabgrenzungsposten 14.549 .65 5.932.27 Vorjahr: EUR 97.785,40
davon sonstige Verbindlichkeiten
EUR 250.000,00, Vorjahr: EUR 250.000,00
5. Sonstige Verbindlichkeiten 515.532.75 306.734.69
7.264.424.52 3.068.942.72
10.377.942 61 5.512.615.48 10.377.942 61 5.512.615.48




10.

11.

WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021

2021 2020
EUR EUR

Umsatzerldse 4,245.432,22 4.902.850,38
Erhohung oder Verminderung des
Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen 2.673.115,33 409.253,72
Sonstige betriebliche Ertrage 215.323,13 162.269,54
Materialaufwand

Aufwendungen fir bezogene

Leistungen -2.832.530,97 -2.000.995,55
Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter -2.491.766,39 -2.037.300,09
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

fur Altersversorgung und fir

Unterstitzung -665.797,81 -525.840,96

davon fir Altersversorgung

EUR -224.582,70

(i.V. EUR -185.511,86)

-3.157.564,20 -2.563.141,05

Abschreibungen

Abschreibungen auf immaterielle

Vermdgensgegenstdnde des

Antagevermégens und Sachanlagen -61.859,68 -39.340,35
Sonstige betriebliche Aufwendungen -625.518,25 -641.452,38
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 0,00 1.397,00
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -94.034,55 -80.509,77
davon aus verbundenen Unternehmen
EUR -26.219,00 (i.V. EUR -14.850,41)
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -128.888.80 -71.294.67
Jahresiiberschuss 233.474,23 79.036.87




WIK-Consult GmbH, Bad Honnef
Amtsgericht Siegburg
HR B 7043

Anhang 2021

I. Allgemeine Angaben und Erlduterungen zum
Jahresabschluss

Aufstellung und Gliederung des Jahresabschlusses

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Der
Jahresabschluss ist jedoch ibereinstimmend mit den gesellschaftsvertraglichen Verpflich-
tungen nach den Vorschriften des HGB fur groRe Kapitalgesellschaften aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestelit.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter Annahme der Unternehmensfort-
fuhrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB).

Vermdégensgegenstande und Schulden werden zum Abschlussstichtag grundsétzlich
einzeln bewertet.

Die auf den vorhergehenden Jahresabschiuss anzuwendenden Ansatz- und Bewer-
tungsmethoden werden stetig oder unverandert angewendet.

Zur besseren Darstellung werden die in der Bilanz sowie in der Gewinn- und Verlust-

rechnung anzugebenden Davon-Vermerke in den Anhang aufgenommen.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze

Das Anlagevermdgen ist zu Anschaffungs-/Herstellungskosten bzw. dem niedrigeren bei-
zulegenden Zeitwert unter Beriicksichtigung von Nebenkosten und Preisminderungen
angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen nach der linearen Abschreibungsmethode, unter
Berlicksichtigung der betriebsgewshnlichen Nutzungsdauer Gber einen Zeitraum von 1 bis

10 Jahren.



Geringwertige AnlagegUter mit Anschaffungskosten bis EUR 800 werden im Jahr der An-
schaffung voll abgeschrieben und in der Entwicklung des Anlagevermégens als Abgang

gezeigt.

Die Bewertung der in Arbeit befindlichen Auftrage erfolgt grundsatzlich zu Herstellungs-
kosten. Neben projektbezogenen Einzelkosten sind auch angemessene Gemeinkostenan-
teile und Zinsen einbezogen. Soweit erforderlich erfolgen Abschlage zur verlustfreien Be-

wertung.

Forderungen sind mit den Nominalwerten, Verbindlichkeiten mit dem Erfillungsbetrag
angesetzt.

Das Stammkapital ist zum Nennwert ausgewiesen.
Ruckstellungen sind mit dem notwendigen Erflllungsbetrag angesetzt.

Die versicherungsmathematische Bewertung der betrieblichen Altersversorgung fur die
Wertansatze der Handelsbilanz erfolgte nach den nachfolgenden Methoden und Annah-

men:

Arbeitgeberfinanziertes Basiskonto 31.12.2021

Bewertungsmethode Projizierte Einmalbetragsme-
thode bzw. Aktivwert bei leis-
tungskongruent riickgedeckten
Zusagen analog dem Aufbau-

konto (s.u.)
Biometrie © Richttafeln Heubeck 2018G
Fluktuation Alters- und dienstzeitabhidngi-

ge Wahrscheinlichkeiten

Rechnungszins zu Beginn des Ge- 2,3%
schaftsjahres

Rechnungszins zum Ende des
Geschiéftsjahres:

Durchschnittlicher Marktzins der
vergangenen 10 Jahre => 1,87 %

Durchschnittlicher Marktzins der
vergangenen 7 Jahre => 1,35%




Dynamik der anrechenbaren 1,5%

Bezlige
Dynamik der Beitragsbemes- 1,5%
sungsgrenze der gesetzlichen
Rentenversicherung
Anpassung der laufenden Renten 1,5%
Arbeitnehmerfinanziertes Aufbau- 31.12.2021
konto
Bewertungsmethode Ruckstellung in Héhe des

Aktivwertes

Der Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB zwischen Riickstellung nach MaRgabe
des 10-j&hrigen Durchschnittszinssatzes und derjenigen nach MaRgabe des 7-jahrigen
Durchschnittszinssatzes belduft sich auf EUR 2.412,00. Er unterliegt einer Ausschit-

tungssperre.

Das Deckungskapital von Riickdeckungsversicherungen in Héhe von TEUR 155,8 wurde

mit den Pensionsverpflichtungen saldiert.

Wahrungsumrechnung

Kurzfristige Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung sind zum Devisen-
kassamittelkurs am Stichtag umgerechnet.

Il. Angaben und Erlduterungen zu Posten der Bilanz

Zur Entwickiung des Anlagevermégens verweisen wir auf die Anlage 1/10.

Samtliche Forderungen haben eine Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen Verpflichtungen fiir noch nicht in
Anspruch genommenen Urlaub (TEUR 180 / Vj. TEUR 140) und ausstehende Rechnun-
gen (TEUR 162/ Vj. TEUR 47).

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von einem Jahr. Sicherheiten oder

Ahnliches fir Verbindlichkeiten bestehen nicht.
In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten aus Steuern in Hoéhe von

EUR 36.015,27 (Vorjahr EUR 38.192,86) enthalten.



Die aktiven latenten Steuern berechnen sich wie folgt:

Wertansatz | Wertansatz | temporare temporére
Handelsbi- | Steuerbilanz | Differenzen | Differenzen
lanz* aktivisch passivisch
TEUR TEUR TEUR TEUR
Selbstgeschaffene im- 0,0 0,0 0,0 0,0
materielle Vermogens-
gegenstinde
Pensionsverpflichtungen 1.981,3 1.515,6 465,6 0,0

*Ohne die in der Handelsbilanz erfolgte Saldierung mit Riickdeckungsversicherungen.

TEUR

Aktiviiberhang 465,6
Steuersatz 30%
Aktive latente Steuern 139,7

lll. Angaben zu Postén der Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlose setzen sich wie folgt zusammen:

2021 2020
TEUR TEUR
Deutschland 2.944.3 25339
EU 1.148,7 2.108,2
Ubriges Ausland 170,7 260,8
4.263,7 4.902,9




Die Umsatzerlése im Inland beinhalten Ertrage aus Raumiberlassungen und Personalge-
stellung von TEUR 1.267,5 (Vorjahr TEUR 1.025,6).

Insgesamt fiihrten die Kostenweiterbelastungen an die Muttergesellschaft zu Umsatzerls-
sen und sonstigen betrieblichen Ertrdge von TEUR 1.288,3 (Vorjahr TEUR 1.043,6). Die

periodenfremden Ertréage betrugen TEUR 0,3 (Vorjahr TEUR 2,7).

Im Materialaufwand und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Kostenbelastun-
gen der Muttergesellschaft in Hohe von TEUR 1.379,9 (Vorjahr TEUR 1.037,9) enthalten.

Auf Grund der Saldierung der Pensionsverpflichtungen mit dem Deckungsvermégen sind
Ertrdge aus der Erhdhung des Aktivwertes in Hohe von EUR 8.660 mit Aufwendungen
aus der Aufzinsung in Héhe von EUR 3.084 und dem Personalaufwand in Héhe von EUR

5.576 der entsprechenden Pensionsverpflichtung vorgenommen worden.

IV. Sonstige Angaben

Aufsichtsrat

Dr. Daniela Brénstrup
Vorsitzende des Aufsichtsrats

Ute Dreger
Stellvertretende Vorsitzende
des Aufsichtsrats

Prof. Dr. Bernd Holznagel

Prof. Dr. Thomas Fetzer
LL.M. (Vanderbiit)

Prof. Dr. Claudia Loebbecke

Ministerialdirigentin

Leiterin der Abteilung Digital- und Innovations-
politik

Bundesministerium fur Wirtschaft und Klima-
schutz

Vorsitzende der Beschlusskammer 3 / BK3

Bundesnetzagentur fir Elektrizitat, Gas, Tele-
kommunikation, Post und Eisenbahnen

Institut fOr Informations-, Telekommunikations-
und Medienrecht (ITM)

Direktor
WWU Munster, Juristische Fakultat

Inhaber des Lehrstuhls fiir Offentliches Recht,
Regulierungsrecht und Steuerrecht

Fakultat fir Rechtswissenschaft und Volkswirt-
schaftslehre

Abteilung Rechtswissenschaft

Universitat Mannheim

Direktorin des Seminars fur Allgemeine BWL,
Medien- und Technologiemanagement
Universitat zu Koéin



Dr. Karolina Lyczywek Leiterin Referat IB2 ,Verbraucherpolitik, wett-
bewerbspolitische Fragen in verbraucherrele-
vanten Bereichen®

Bundesministerium fur Wirtschaft und Klima-
schutz

Der Aufsichtsrat hat von der Gesellschaft keine Bezlige erhalten.

Geschiftsfiihrung

Alleinvertretungsberechtigte Geschéftsfiihrerin der Gesellschaft:

Dr. Cara Schwarz-Schilling, Bonn, Diplom-Volkswirtin

Die Vergitung der Geschaftsfuhrung erfolgt Uber die WIK Wissenschatftliches Institut far
Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH.

Beschiftigte

Neben dem Geschéftsfihrer waren im Jahresdurchschnitt voll- bzw. teilzeitbeschéftigte
Mitarbeiter (Anzahl nach Kopfen) wie folgt beschéftigt:

Anzahl
2021 2020
Angestellte im wissenschaftlichen Bereich 25 21
Angestellte im administrativen Bereich 11 8
Aushilfen 6 4
42 33

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Far Bietungs- und Vertragserfullungsgarantien aus laufenden Angebotsverfahren bzw.
Auftrdgen hat die Gesellschaft insgesamt Garantien in Héhe von TEUR 68,5 (ibernom-
men. Auf Grund der Projektsténde ist nicht von einer Inanspruchnahme der Gesellschaft

auszugehen.

Verpflichtungen aus Mietverhaltnissen bestehen in Héhe von rd. TEUR 398 p.a. Es ist
davon auszugehen, dass in den Folgejahren mit einer dhnlichen Verpflichtung zu rechnen
ist.



Forschungs- und Entwicklungskosten

Im Geschéftsjahr 2011 fielen Forschungs- und Entwicklungskosten in Héhe von TEUR
320 an. Der gesamte Betrag betrifft Entwicklungskosten. Diese wurden vollstandig als
selbst geschaffene immaterielle Vermégensgegenstidnde angesetzt und wurden linear
Uber 5 Jahre abgeschrieben. Restbuchwert am Bilanzstichtag ist EUR 1,00.

Kosten der Abschlusspriifung

Far die Durchfihrung der Abschlussprifung des Jahres 2021 sind TEUR 8,0 zuriickge-

stelit.

Gewinnverwendungsvorschlag

Die Geschéftsfuhrung wird dem Aufsichtsrat und dem Gesellschafter vorschlagen, den

Jahresiiberschuss auf neue Rechnung vorzutragen.

Nachtragsbericht

Es sind keine Vorgénge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres
eingetreten. Am 24. Februar 2022 hat Russland einen Angriffskrieg gegen die Ukraine
begonnen. Auswirkungen — mittelbare oder unmittelbare — sind aktuell nicht einzuschét-

zen.



Entsprechenserkldarung nach dem Public Corporate Governance Kodex des
Bundes (PCGK)

Die nach den Vorschriften des Public Corporate Governance Kodex des Bundes vorge-
schriebene Entsprechungserkldrung des Jahres 2020 wurde durch die Geschéaftsfiihrung
und Aufsichtsrat abgegeben und der allgemeinen Offentlichkeit auf der Internet-
Homepage der Gesellschaft (www.wik.org) als Teil des Corporate Governance Berichts
dauerhaft zuganglich gemacht.

Bad Honnef, 16. Mai 2022

(Lo 0%/0”"//&(/%7

Dr. Cara Schwarz-Schilling
Geschéftsfuhrerin
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WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021

Allgemeines

Die WIK-Consult GmbH wurde am 14. Dezember 2000 gegriindet. Alleiniger Gesellschafter ist das
Wissenschaftliche Institut fir Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH (WIK GmbH), dessen
Gesellschaftsanteile zu 100 % von der Bundesrepublik Deutschiand, vertreten durch das

Bundesministerium fiirr Wirtschaft und Klimaschutz, gehalten werden.

Markt- und Geschéftsentwicklung
Im Jahr 2021 konnte bei der Akquisition neuer Auftrége eine &hnlich positive Tendenz wie in den

Vorjahren festgestellt werden. Der Auftragszugang war, wie in den vergangenen Jahren, nicht
gleichmélig Uber das Jahr verteilt, was aber zu keinen Auslastungsschwankungen im Jahr 2021 fithrte.
Insgesamt wurden im abgelaufenen Jahr Auftragsprojekte mit einem Gesamtumsatz von TEUR 2.965,9
abgeschlossen. Der Bestand an in Arbeit befindlichen Auftrdgen von TEUR 2.092,5 zu Jahresbeginn

stieg auf TEUR 4.491,4 zum Bilanzstichtag.

Wie in den Vorjahren wurde auch im Jahr 2021 die Leistungsfshigkeit der WIK-Consult durch
Kooperation mit Partnern gefestigt. Auch in 2021 konnten wieder andere fur Europa wichtige
Themenfelder im Rahmen von Auftragen fur die EU-Kommission bearbeitet werden. Aber auch Studien

fur européische Regulierer standen im Fokus der Arbeiten.

Personalbereich
Das Jahr 2021 wurde mit einem Personalbestand von 23 Wissenschaftlern und Beratern begonnen.
Dieser Personalbestand veranderte sich zum Jahresende auf 25 Wissenschaftler und Berater.

Die Geschaftsfuhrung wird in Personalunion durch den Geschéftsfihrer der WIK GmbH ausgetibt.

Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzsumme ist im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 4.829 angestiegen. Das zeigt sich auf der
Aktivseite im Wesentlichen in der Erhdhung des Bestandes der in Arbeit befindlichen Auftrége um TEUR
2.673 und der flussigen Mittel um TEUR 1.287. Auf der Passivseite entfallt der Anstieg in erster Linie
auf die Pensionsverpflichtung (TEUR 225) und die erhaltenen Anzahlungen (TEUR 3.830).

Das Eigenkapital erhthte sich ergebnisbedingt um TEUR 228. Die Eigenkapitalquote verminderte sich
unter Berlcksichtigung einer getétigten Ausschuttung (- TEUR 5) bei gestiegener Bilanzsumme auf 7,8

% (Vorjahr 10,5 %).

Gegentber dem Vorjahr reduzierten sich die Umsatzerlose sich um TEUR 657 bei gleichzeitigem
Anstieg der in Arbeit befindlichen Auftrage von TEUR 2.264. Der insgesamt um TEUR 1.660
gestiegenen Gesamtleistung stehen um TEUR 1.433 gestiegene betriebliche Aufwendungen



gegeniiber. Der Anstieg der Aufwendungen entfallt zu TEUR 832 auf die bezogenen Leistungen und zu
TEUR 585 auf die Steigerung im Personalbereich.

Das Geschaftsjahr 2021 schlieit mit einem Jahrestiberschuss von TEUR 233 (Vorjahr TEUR 79) ab.
Auf Grund der operativen Geschaftstatigkeit ist der Finanzmittelfonds stichtagsbedingt im Vergleich zum
Vorjahr um TEUR 1.287 auf TEUR 2.809 gestiegen. Die Gesellschaft ist fristenkongruent strukturiert
und war jederzeit in der Lage, ihren finanziellen Verpfiichtungen nachzukommen.

Die Geschéftsfuhrung beurteilt die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage unverandert als gut.

Finanzielle und Nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

Die WIK-Consult GmbH als kommerziell agierendes Beratungsinstitut hat sich auf lange Sicht eine
Umsatzrendite von 1% bis 1,5% als Zielmarke gesetzt. Auf dieser Basis entstehende Uberschisse
dienen zur sukzessiven Starkung des Eigenkapitals oder werden zur nachhaltigen Verbesserung der
Infrastruktur verwendet. Far 2021 ergibt sich eine Quote von 6,6 % (Vorjahr 4,3 %). Aufgrund der
mehrjéhrigen GroRprojekte (,Mittelstand Digital” und ,Stadt Land Digital*) lag die Auslastung in 2021 auf
einem hohen Niveau, da sich insbesondere geringere Aufwendungen fur Projekistarts und -
beendigungen ergeben haben (sog. Vorbereitungs- und Leeraufwendungen).

Durch die Anwendung des TV6D stellen wir die gerechte und gleiche Bezahlung unserer Mitarbeitenden
sicher. Das Unternehmen verfugt tiber einen hohen Frauenanteil und ist stetig bemuht, die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie zu optimieren. Fur die Mitarbeitenden des Unternehmens ist die betriebliche
Altersversorgung ein wichtiger Bestandteil der Vergitung. Die Mitarbeitenden kénnen ihre betriebliche
Altersversorgung durch eigene Beitrage erganzen. Dariiber hinaus bieten wir unseren Mitarbeitenden
bereits seit Jahren die Méglichkeit des mobilen Arbeitens.

Risk-Management

Die Gesellschaft ist in das von der Muttergesellschaft installierte Risikofriherkennungssystem
einbezogen. Dies soll gewahrleisten, dass Entwicklungen von wesentlichem Einfluss auf die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage sowie Entwickiungen, die den Fortbestand der Gesellschaft

gefahrden kénnten, rechtzeitig erkannt werden.

Risiken der kiinftigen Entwicklung

Der Verlust von Mitarbeitern in Schitisselfunktionen stellt ein bedeutsames Geschéftsrisiko fur das
Unternehmen dar. Deshalb ist das Unternehmen durch das Bieten von Entwicklungsperspektiven und
einem leistungsorientierten Vergitungssystem bemuht, sowohl Leistungstrager an das Unternehmen
zu binden bzw. neue Leistungstréger zu gewinnen. Durch eine vorausschauende Personalpolitik wird
einerseits Personalentwicklung betrieben und andererseits werden neue Leistungstrager auf dem

Arbeitsmarkt gesucht.
Die Geschaftsfuhrung ist bemiht, durch weitgehende Thesaurierung der angestrebten

Jahresiiberschiisse die Risiken aus der laufenden Geschaftstatigkeit abzusichern. Als Zielgrofe ist eine
dem Risiko angepasste Eigenkapitalausstattung angestrebt, die bei einer Eigenkapitalquote von nur



7,8 % (Vorjahr 10,5 %) derzeit noch nicht erreicht ist. Angesicht gréRerer laufender Auftragsprojekte ist
damit in den n&chsten beiden Jahren auch nicht zu rechnen.

Liquiditatsrisiken sind aktuell nicht zu erkennen.
Bestandsgeféhrdende Risiken fir das Unternehmen sind zum gegenwadrtigen Zeitpunkt auf Basis der
Unternehmensplanung nicht erkennbar.

Die Risikolage ist gegentiber dem Vorjahresabschluss unverandert.

Chancen der zukiinftigen Entwicklung

Die WIK-Consult GmbH soll als nachgeordnete Tochtergesellschaft und Vertriebsarm des
Unternehmensverbundes  fungieren und in dieser Funktion helfen, die steuerlichen
Rahmenbedingungen der WIK GmbH zu sichern und gleichzeitig die Maglichkeit wahmehmen,
Unternehmen und offentlichen Institutionen wissenschaftlich fundierte Expertise und Beratung
anzubieten. Dabei steht neben den Telekommunikationsmérkten der Bereich Digitalisierung,

Vernetzung und Internet im Fokus.

Die Geschaftsfuhrung strebt bei der Vermarktung ihres Portfolios der WIK-Consult GmbH eine relevante
Marktposition an. Dabei wird das auf dem Gebiet der Telekommunikation und des Postmarkts
erworbene Regulierungs-Know-how als besondere Hilfe und Unterstiitzung in neu zu erschiiefenden
Mérkten angesehen. Dazu dienen nicht zuletzt auch die seit dem Jahr 2011 weiterentwickelten
generischen Kostenmodelle, die auch fur zahlireiche Projekte zum Ausbau von Glasfasernetzen zum
Einsatz kommen. Im Bereich Digitalisierung verfugt das WIK insbesondere durch die
Begleitforschungsprojekte Mittelstand Digital und das Fuhren der Geschaftsstelle Stadt.Land.Digital
Uber Know-how, das auch gezielt in weiteren Auftragsprojekten zum Zuge kommen soll. Auch im
Bereich Plattform- und Datenskonomie konnten neue Themenfelder erschlossen werden. Das Brisseler
Buro starkt das Leistungsprofil des WIK betrachtiich. Darliber konnte der angelsachsische Raum als

Marktpotential erschlossen werden.

Die aktuelle Corona-Pandemie in Europa und der Welt hat den Arbeitsalitag am WIK stark verandert,
aber die Arbeitsfahigkeit und Produktivit4t der wissenschaftlichen Mitarbeiter konnte weitgehend
erhalten werden. Bislang konnte keine Reduzierung des Auftragseingangs verzeichnet werden. Wegen
steigender Energiepreise, Inflation und der Lieferkettenproblematik wird jedoch vor dem Hintergrund
des Russland-Ukraine-Krieges im laufenden Jahr 2022 eine Schwachung von Wachstum und
Konjunktur erwartet, die ggf. zu einer erneuten Rezession fithren kénnte. Dies kann insbesondere durch
mdégliche Haushaltsbeschrankungen bei 6ffentlichen Auftraggebern auch Spuren bei der WIK-C GmbH

hinterlassen.

Fur das im Jahre 2020 akquirierte mehrjahrige Projekt Stadt.Land.Digital konnte bereits Anfang des
Jahres 2022 die Verlangerungsoption eingeworben werden. Mit dem vorhandenen Auftragsbestand und
den damit verbundenen Erwartungen fiir das Jahr 2022 weitere Auftragszugénge realisieren zu kénnen,
wird die vorsichtig positive Einschatzung der Geschéftsentwicklung untermauert. Dartiber hinaus forciert
die Geschaftsfihrung weiterhin die Angebotsaktivitaten, um einen stetigen Auftragszugang zu
gewshrleisten und verbessert das Controlling, um damit fiir eine kontinuierliche Auslastung des
vorhandenen Personals zu sorgen, was die Zielerreichung firr das Jahr 2022 gewzhrleisten soll.



Insgesamt wird fur das Jahr 2022 weiterhin mit einer moderat positiven Entwickiung der
Geschaftsaktivititen gerechnet und demzufolge fur 2022 ein ebenfalls positives Ergebnis sowie
grundsatzlich einer Umsatzrendite von 1 % bis 1,5 % erwartet. Durch die GroRprojekte kann die

Umsatzrendite auf einem etwas héheren Niveau liegen.

Bad Honnef, 16. Mai 2022

Jase Siiarr [l 7 "
Dr. Cara Schwarz-Schilling 7

Geschaftsfuhrerin



BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN

ABSCHLUSSPRUFERS

An die WIK-Consult GmbH, Bad Honnef
PRUFUNGSURTEILE

Wir haben den Jahresabschluss der WIK-Consult
GmbH, Bad Honnef, — bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fir das Geschéaftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 so-
wie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden —
gepriift. Daruber hinaus haben wir den Lagebe-
richt der WIK-Consult GmbH fiir das Geschafts-
jahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember
2021 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresab-
schluss in allen wesentlichen Belangen
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaf-
ten geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beach-
tung der deutschen Grundsdtze ord-
nungsmaBiger Buchfiihrung ein den tat-
sachlichen Verhdltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens- und Finanz-
lage der Gesellschaft zum 31. Dezem-
ber 2021 sowie ihrer Ertragslage fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis
zum 31. Dezember 2021 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft. In allen wesent-
lichen Belangen steht dieser Lagebe-
richt in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir,
dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmadBigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

GRUNDLAGE FUR DIE PRUFUNGSURTEILE

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts in Ubereinstimmung

mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger Ab-
schlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grunds-
atzen ist im Abschnitt ,,VERANTWORTUNG DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES
JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS*
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhingig in Ubereinstimmung mit den deut-
schen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfiillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Priifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum La-
gebericht zu dienen.

SONSTIGE INFORMATIONEN

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichts-
rat sind fiir die sonstigen Informationen verant-

wortlich.

Die sonstigen Informationen umfassen die Ent-
sprechenserklarung nach dem Public Corporate
Governance Kodex des Bundes (PCGK).

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf
die sonstigen Informationen, und dementspre-
chend geben wir weder ein Priifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Priifungsschlussfol-
gerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben
wir die Verantwortung, die sonstigen Informati-
onen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die
sonstigen Informationen

o wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahres-
abschluss, Lagebericht oder unseren bei
der Priifung erlangten Kenntnissen aufwei-
sen oder
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o anderweitig wesentlich falsch dargestellt
erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchge-
filhrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonsti-
gen Informationen vorliegt, sind wir verpflich-
tet, Uber diese Tatsache zu berichten.

VERANTWORTUNG DER GESETZLICHEN
VERTRETER UND DES AUFSICHTSRATS FUR
DEN JAHRESABSCHLUSS UND DEN LAGE-
BERICHT

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften gel-
tenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsdtze ordnungsméBiger Buch-
fuhrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsit-
zen ordnungsmabiger Buchfilhrung als notwen-
dig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeab-
sichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstitigkeit, sofern ein-
schlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie
dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung
der Unternehmenstéatigkeit zu bilanzieren, so-
fern dem nicht tatsichliche oder rechtliche Ge-
gebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und

MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht er-
bringen zu konnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uber-
wachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts.

VERANTWORTUNG DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG
DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES
LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen
ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prisfung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, so-
wie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Si-
cherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ord-
nungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrte
Priifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen
aus VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn
verniinftigerweise erwartet werden konnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lage-
berichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Uben wir pflichtgemaBes
Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die
Risiken wesentlicher — beabsichtigter
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oder unbeabsichtigter — falscher Dar-
stellungen im Jahresabschluss und im
Lagebericht, planen und fiihren Prii-
fungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Priifungs-
nachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fiir unsere
Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist bei Ver-
stoBen hoher als bei Unrichtigkeiten,
da VerstoBRe betriigerisches Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefiithrende Dar-
stellungen bzw. das AuBerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.
gewinnen wir ein Verstandnis von dem
fur die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem
und den fiir die Priifung des Lagebe-
richts relevanten Vorkehrungen und
Mafinahmen, um Priifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der
von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte und damit zusam-
menhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die
Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Prii-
fungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Er-
eignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahig-
keit der Gesellschaft zur Fortfiihrung
der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen
konnen. Falls wir zu dem Schluss kom-
men, dass eine wesentliche Unsicher-
heit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehd-
rigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemes-
sen sind, unser jeweiliges Priifungsur-
teil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage

der bis zum Datum unseres Bestiti-
gungsvermerks erlangten  Priifungs-
nachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch dazu
fiihren, dass die Gesellschaft ihre Un-
ternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung,
den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zu-
grunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsédtze ordnungsmaBi-
ger Buchfiihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lage-
berichts mit dem Jahresabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage
der Gesellschaft.

flihren wir Priifungshandlungen zu den
von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben
im Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Priifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ablei-
tung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandi-
ges Priifungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zu-
grunde liegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiinftige Er-
eignisse wesentlich von den zukunfts-
orientierten Angaben abweichen.
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Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Ver- bedeutsame  Priifungsfeststellungen, ein-

antwortlichen unter anderem den geplanten schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kon-
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie trollsystem, die wir wahrend unserer Priifung
feststellen.

Bonn, 16. Mai 2022

BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

N A

Offergeld Ahrend
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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