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WIK-Consult GmbH, Bad Honnef
Gewinn- und Verlustrechnung

fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023

Umsatzerlose

Erhéhung oder Verminderung des
Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
Aufwendungen fir bezogene

Leistungen

Personalaufwand

a)
b)

Lohne und Gehalter

Soziale Abgaben und Aufwendungen

fur Altersversorgung und fir

Unterstitzung

davon fir Altersversorgung
EUR -260.158,31
(i.Vj. EUR -252.592,35)

Abschreibungen

Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegensténde des

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Anlagevermdgens und Sachanlagen

davon aus verbundenen Unternehmen
EUR -12.500,04 (i.Vj. EUR -12.500,04)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

10. Jahresiiberschuss

2023 2022
EUR EUR
8.539.388,46 5.011.476,55
-663.503,15 2.364.626,66
259.747,71 252.525,85
-2.960.263,09 -2.975.473,27
-2.565.977,67 -2.512.356,37
-694.362,00 -689.216.,51
-3.260.339,67 -3.201.572,88
-121.621,87 -48.108,47
-933.611,36 -866.979,49
-47.091,04 -59.503,87
-273.354,95 -148.328,65
539.351,04 328.662,43







WIK-Consult GmbH, Bad Honnef
Amtsgericht Siegburg
HR B 7043

Anhang 2023

. Allgemeine Angaben und Erlduterungen zum
Jahresabschluss

Aufstellung und Gliederung des Jahresabschlusses

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Der
Jahresabschluss ist jedoch Ubereinstimmend mit den gesellschaftsvertraglichen Verpflich-
tungen nach den Vorschriften des HGB fiir grof3e Kapitalgesellschaften aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter Annahme der Unternehmensfort-
fuhrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB).

Vermdgensgegenstande und Schulden werden zum Abschlussstichtag grundsatzlich

einzeln bewertet.

Die auf den vorhergehenden Jahresabschluss anzuwendenden Ansatz- und Bewer-

tungsmethoden werden stetig oder unverandert angewendet.

Zur besseren Darstellung werden die in der Bilanz sowie in der Gewinn- und Verlust-

rechnung anzugebenden Davon-Vermerke in den Anhang aufgenommen.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Das Anlagevermégen ist zu Anschaffungs-/Herstellungskosten bzw. dem niedrigeren bei-
zulegenden Zeitwert unter Berlcksichtigung von Nebenkosten und Preisminderungen an-
gesetzt. Die Abschreibungen erfolgen nach der linearen Abschreibungsmethode, unter Be-
rticksichtigung der betriebsgewéhnlichen Nutzungsdauer Uber einen Zeitraum von 1 bis 10
Jahren.



Geringwertige Anlageguter mit Anschaffungskosten bis EUR 1.000 werden im Jahr der An-
schaffung voll abgeschrieben und in der Entwicklung des Anlagevermégens als Abgang
gezeigt.

Die Bewertung der in Arbeit befindlichen Auftrédge erfolgt grundsatzlich zu Herstellungskos-
ten. Neben projektbezogenen Einzelkosten sind auch angemessene Gemeinkostenanteile
einbezogen. Soweit erforderlich, erfolgen Abschlage zur verlustfreien Bewertung.

Forderungen sind mit den Nominalwerten, Verbindlichkeiten mit dem Erfullungsbetrag an-
gesetzt.

Das Stammkapital ist zum Nennwert ausgewiesen.
Ruckstellungen sind mit dem notwendigen Erfullungsbetrag angesetzt.

Die versicherungsmathematische Bewertung der betrieblichen Altersversorgung fur die
Wertanséatze der Handelsbilanz erfolgte nach den nachfolgenden Methoden und Annah-
men:

Arbeitgeberfinanziertes Basiskonto 31.12.2023
Bewertungsmethode Projizierte Einmalbeitragsme-
thode fur Anteil Kapitalkonten-
plan

Aktivwert fur riickdeckungsak-
zessorischen Anteil

Biometrie © Richttafeln Heubeck 2018G

Fluktuation Alters- und dienstzeitabhan-
gige Wahrscheinlichkeiten

Rechnungszins zu Beginn des Ge- 1,78%
schaftsjahres

Rechnungszins zum Ende des
Geschéftsjahres:

Durchschnittlicher Marktzins der
vergangenen 10 Jahre => 1,82 %

Durchschnittlicher Marktzins der
vergangenen 7 Jahre => 1,74 %




Dynamik der anrechenbaren 1,5%
Bezige

Dynamik der Beitragsbemessungs- 1,5%
grenze der gesetzlichen
Rentenversicherung

Anpassung der laufenden Renten 1,5%
Arbeitnehmerfinanziertes Aufbau- 31.12.2023
konto
Bewertungsmethode Ruckstellung in Hohe des
Aktivwertes

Der Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB zwischen Rickstellung nach Maligabe des
10-jahrigen Durchschnittszinssatzes und derjenigen nach Maligabe des 7-jahrigen Durch-
schnittszinssatzes belauft sich auf TEUR 0,3. Er unterliegt einer Ausschittungssperre.

Durch den Rechnungslegungshinweis des IDW RH FAB 1.021 sind Rickdeckungsversi-
cherungen und zur Finanzierung abgeschlossene Direktversicherungen kongruent zu be-
werten.

Die Bewertung des Planvermégens fur den kongruenten Teils des Deckungsvermdgens
erfolgte erstmals im Jahr 2022 nach MaRgabe des Passivprimats mit dem abgezinsten Er-
fullungsbetrag der korrespondierenden Altersversorgungszusagen gem. § 253 Abs. 1 Satz
2 HGB (gemal IDW RH FAB 1.021); die Bewertung des inkongruenten Teils erfolgte zum
beizulegenden Zeitwert. Der beizulegende Zeitwert entspricht den fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten, die sich aus dem vom Versicherer ermittelten Deckungskapital ergeben.

Das Deckungskapital aus Rickdeckungsversicherungen (TEUR 164,4), die dazu dienen,
solche Altersvorsorgeverpflichtungen zu decken, sind, soweit sie dem Zugriff samtlicher
anderer Glaubiger entzogen sind, zwingend mit den Ruckstellungen (TEUR 170,6) zu sal-
dieren. Der sich ergebende Saldo in H6he von TEUR 6,2 ist auf der Passivseite ausgewie-
sen.

Die Aktivwerte der Versicherungen betragen TEUR 1.676 (im Vorjahr TEUR 1.653) die ei-
ner Pensionsrickstellung in Héhe von TEUR 2.026 (im Vorjahr TEUR 1.988) gegentiber-
stehen.



Der entsprechende Zinsaufwand der Pensionsriickstellung betragt fir das Geschéftsjahr
TEUR 32 (im Vorjahr TEUR 38) und ist im Posten ,Zinsen und &hnliche Aufwendungen®
enthalten.

Wahrungsumrechnung

Kurzfristige Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung sind zum Devisenkas-
samittelkurs am Stichtag umgerechnet.

Il. Angaben und Erlduterungen zu Posten der Bilanz

Zur Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf den beigefiigten Anlagespiegel.

Die Forderungen gegen Gesellschafter (TEUR 479) bestehen wie im Vorjahr ausschlief3lich
aus Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Samtliche Forderungen haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.

Die sonstigen Riickstellungen betreffen im Wesentlichen Verpflichtungen fir noch nicht in
Anspruch genommenen Urlaub (TEUR 201 / Vorjahr TEUR 215) und ausstehende Rech-
nungen (TEUR 74 / Vorjahr TEUR 86).

Samtliche Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von einem Jahr. Sicher-
heiten oder Ahnliches fiir Verbindlichkeiten bestehen nicht.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten aus Steuern in Hohe von
TEUR 28 (Vorjahr TEUR 123) enthalten.

Es bestehen aktive Steuerlatenzen aus temporaren Unterschieden zwischen den Pensi-
onsverpflichtungen aus handelsrechtlicher und steuerrechtlicher Beurteilung gemaf § 274
HGB. Auf Grund der Auslibung des Wahlrechts wurden diese nicht aktiviert.

Die aktiven latenten Steuern berechnen sich wie folgt:

Wertansatz | Wertansatz temporére temporére
Handelsbi- | Steuerbilanz | Differenzen | Differenzen
lanz* aktivisch passivisch
TEUR TEUR TEUR TEUR
Pensionsverpflichtungen 2.187,7 1.653,2 534,5 0,0

*Ohne die in der Handelsbilanz erfolgte Saldierung mit Rickdeckungsversicherungen.




TEUR

Aktiviberhang 534,5
Steuersatz 30%
Aktive latente Steuern 160,4

lll. Angaben zu Posten der Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlése setzen sich wie folgt zusammen:

2023 2022
TEUR TEUR
Deutschland 7.180,7 3.041,6
EU 1.247,9 1.716,4
Ubriges Ausland 110,7 253,5
8.539,3 5.011,4

Die Umsatzerldse im Inland beinhalten Ertrdge aus Raumiberlassungen und Personalge-
stellung von TEUR 1.295,0 (Vorjahr TEUR 1.372,9).

Insgesamt fihrten die Kostenweiterbelastungen an die Muttergesellschaft zu Umsatzerl6-
sen und sonstigen betrieblichen Ertrdge von TEUR 1.337,2 (Vorjahr TEUR 1.412,2). Die
periodenfremden Ertrage betrugen TEUR 0,4 (Vorjahr TEUR 4,0).

Im Materialaufwand und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Kostenbelastun-
gen der Muttergesellschaft in Hohe von TEUR 1.506,4 (Vorjahr TEUR 1.262,5) enthalten.

Auf Grund der Saldierung der Pensionsverpflichtungen mit dem Deckungsvermdgen sind
Ertrage aus der Erhéhung des Aktivwertes in Héhe von TEUR 10,3 mit Aufwendungen aus
der Aufzinsung in Héhe von TEUR 3,5 und dem Personalaufwand in Héhe von TEUR 6,8
der entsprechenden Pensionsverpflichtung vorgenommen worden.



IV. Sonstige Angaben
Aufsichtsrat

Dr. Thomas Solbach
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Ute Dreger

Stellvertretende Vorsitzende
des Aufsichtsrats

Prof. Dr. Bernd Holznagel

Prof. Dr. Thomas Fetzer
LL.M. (Vanderbilt)

Marco-Alexander Breit

Gertrud Husch

Ministerialdirigent

Leiter der Unterabteilung IE - Wirtschaftsstabi-
lisierung und Bundesbeteiligungen,
Nachhaltige Wirtschaft

Bundesministerium fur Wirtschaft und
Klimaschutz
Vorsitzende der Beschlusskammer 3 / BK3

Bundesnetzagentur fir Elektrizitat, Gas,
Telekommunikation, Post und Eisenbahnen

Institut fUr Informations-, Telekommunikations-
und Medienrecht (ITM)

Direktor

WWU Mdunster, Juristische Fakultat

Inhaber des Lehrstuhls fiir Offentliches Recht,
Regulierungsrecht und Steuerrecht

Fakultat fir Rechtswissenschaft und
Volkswirtschaftslehre

Abteilung Rechtswissenschaft
Universitat Mannheim

Ministerialdirigent

Leiter der Unterabteilung Kiunstliche
Intelligenz, Daten und Digitale Technologien

Bundesministerium fur Wirtschaft und Klima-
schutz

Ministerialdirektorin

Leiterin der Abteilung Digitale Konnektivitat

Bundesministerium fur Digitales
und Verkehr

Der Aufsichtsrat hat von der Gesellschaft keine Bezlige erhalten.

Geschiftsfiihrung

Alleinvertretungsberechtigte Geschaftsfuhrerin der Gesellschaft:

Dr. Cara Schwarz-Schilling, Bonn, Diplom-Volkswirtin

Die Vergutung der Geschaftsfihrung erfolgt Uber die WIK Wissenschaftliches Institut fur
Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH.



Beschiftigte

Neben dem Geschéftsflihrer waren im Jahresdurchschnitt voll- bzw. teilzeitbeschaftigte Mit-
arbeitende (Anzahl nach Képfen) wie folgt beschéftigt:

Anzahl
2023 2022
Angestellte im wissenschaftlichen Bereich 20 24
Angestellte im administrativen Bereich 13 13
Aushilfen 5 4
38 141

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Far Bietungs- und Vertragserfillungsgarantien aus laufenden Angebotsverfahren bzw. Auf-
tragen hat die Gesellschaft insgesamt Garantien in Héhe von TEUR 4 Gbernommen. Auf
Grund der Projektsténde ist nicht von einer Inanspruchnahme der Gesellschaft auszuge-
hen.

Verpflichtungen aus Mietverhaltnissen bestehen in Hoéhe von rd. TEUR 385 p.a. Es ist da-
von auszugehen, dass in den Folgejahren mit einer &hnlichen Verpflichtung zu rechnen ist.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Im Geschéftsjahr 2011 fielen Forschungs- und Entwicklungskosten in Héhe von TEUR 320
an. Der gesamte Betrag betrifft Entwicklungskosten. Diese wurden vollstdndig als selbst
geschaffene immaterielle Vermégensgegenstidnde angesetzt und wurden linear Uiber 5
Jahre abgeschrieben. Restbuchwert am Bilanzstichtag ist EUR 1,00.

Fur die Durchfiihrung der Abschlussprifung des Jahres 2023 sind TEUR 7,8 zurtickgestellt.

Gewinnverwendungsvorschlag

Die Geschaftsfliihrung wird dem Aufsichtsrat und dem Gesellschafter vorschlagen, den Jah-
resuberschuss auf neue Rechnung vorzutragen.

Nachtragsbericht

Es sind keine Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres ein-
getreten.



Entsprechenserkldrung nach dem Public Corporate Governance Kodex des
Bundes (PCGK)

Die nach den Vorschriften des Public Corporate Governance Kodex des Bundes vorge-
schriebene Entsprechungserkldrung des Jahres 2022 wurde durch die Geschéftsfiihrung
und Aufsichtsrat abgegeben und der allgemeinen Offentlichkeit auf der Internet-Homepage
der Gesellschaft (www.wik.org) als Teil des Corporate Governance Berichts im September
2023 dauerhaft zuganglich gemacht.

Bad Honnef, 27. Mai 2024

Dr. Cara Schwarz-Schilling
Geschéaftsfuhrerin
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WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

Lagebericht fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023

Allgemeines

Die WIK-Consult GmbH wurde am 14. Dezember 2000 gegriindet. Alleiniger Gesellschafter ist das
Wissenschaftliche Institut fir Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH (WIK GmbH), dessen
Gesellschaftsanteile zu 100% von der Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das
Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz, gehalten werden.

Markt- und Geschaftsentwicklung

Im Jahr 2023 konnte bei der Akquisition neuer Auftrage eine ahnlich positive Tendenz wie in den
Vorjahren festgestellt werden. Der Auftragszugang war, wie in den vergangenen Jahren, nicht
gleichmafig Uber das Jahr verteilt, was aber zu keinen Auslastungsschwankungen im Jahr 2023 fihrte.
Insgesamt wurden im abgelaufenen Jahr Auftragsprojekte mit einem Gesamtumsatz von TEUR 7.244
abgeschlossen. Der Bestand an in Arbeit befindlichen Auftrégen von TEUR 7.130 zu Jahresbeginn sank
leicht auf TEUR 6.466 zum Bilanzstichtag.

Wie in den Vorjahren wurde auch im Jahr 2023 die Leistungsfahigkeit der WIK-Consult durch
Kooperation mit Partnern gefestigt. Auch 2023 konnten wichtige Themenfelder im Rahmen von
Auftragen fir Bundesministerien, die Bundesnetzagentur sowie fiir die EU-Kommission und Regulierer
im (Uberwiegend européischen) Ausland bearbeitet werden.

Personalbereich

Das Jahr 2023 wurde mit einem Personalbestand von 21 Wissenschaftlern und Beratern begonnen.
Dieser Personalbestand veranderte sich zum Jahresende auf 20 Wissenschaftler und Berater.

Die Geschéftsfiihrung wird in Personalunion durch den Geschéftsfuhrer der WIK GmbH ausgeibt.

Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzsumme hat sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 1.375 verringert. Das zeigt sich auf der
Aktivseite im Wesentlichen in der stichtagbedingten Minderung des Bestandes der in Arbeit befindlichen
Auftrdge um TEUR 663 und der Reduzierung der fliissigen Mittel um TEUR 656. Auf der Passivseite
resultiert die Verringerung gegentiber dem Vorjahr in erster Linie auf eine Reduzierung der erhaltenen
Anzahlungen (TEUR 2.005).

Das Eigenkapital stieg ergebnisbedingt um TEUR 534. Es erhdhte sich um den Jahresiiberschuss in
Hohe von TEUR 539, abzgl. einer getatigten Ausschiittung (TEUR 5). Die Eigenkapitalquote betragt
damit 14,0 % (Vorjahr 8,5 %).

Gegenlber dem Vorjahr erhdhten sich die Umsatzerlose um TEUR 3.528 bei gleichzeitiger
Verringerung der in Arbeit befindlichen Auftrage von TEUR 3.029. Der insgesamt um TEUR 506
gestiegenen Gesamtleistung stehen gestiegene Abschreibungen (TEUR 74), gestiegene betriebliche
Aufwendungen (TEUR 67) und gestiegener Personalaufwand (TEUR 58) gegeniiber.



Das Geschéftsjahr 2023 schlief3t mit einem Jahrestberschuss von TEUR 539 (Vorjahr TEUR 329) ab.
Die Gesellschaft war jederzeit in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzukommen.

Die Geschéftsfiihrung beurteilt die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage unveréndert als gut.

Finanzielle und nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

Die WIK-Consult GmbH als kommerziell agierendes Beratungsinstitut, das iberwiegend fir 6ffentliche
Auftraggeber tatig ist, hat sich auf lange Sicht eine Umsatzrendite von 1% bis 1,5% als Zielmarke
gesetzt. Auf dieser Basis entstehende Uberschiisse dienen zur sukzessiven Starkung des Eigenkapitals
oder werden zur nachhaltigen Verbesserung der Infrastruktur verwendet. Fir 2023 ergibt sich eine
Umsatzrendite von 6,3 % (Vorjahr 6,6 %). Dieses positive Ergebnis ist unter anderem auf den Abschluss
eines mehrjahrigen Grof3projekts zurlickzufthren.

Durch die Anwendung des TV6D stellen wir die gerechte und gleiche Bezahlung unserer Mitarbeitenden
sicher. Das Unternehmen bietet gleichwertige Chancen und Arbeitsbedingungen fir Frauen und Manner
und ist stetig bemiht, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu optimieren. Fur die Mitarbeitenden
des Unternehmens ist die betriebliche Altersversorgung ein wichtiger Bestandteil der Vergutung. Die
Mitarbeitenden kdénnen ihre betriebliche Altersversorgung durch eigene Beitrdge erganzen. Wir bieten
unseren Mitarbeitenden bereits seit Jahren die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens und haben die
Méoglichkeiten des mobilen Arbeitens 2023 fur alle Mitarbeitenden erweitert.

Risk-Management

Die Gesellschaft ist in das von der Muttergesellschaft installierte Risikofriiherkennungssystem
einbezogen. Dies gewahrleistet, dass Entwicklungen von wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage sowie Entwicklungen, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden kénnten,
rechtzeitig erkannt werden.

Risiken der kiinftigen Entwicklung

Der Verlust von Mitarbeitern in Schliisselfunktionen stellt ein bedeutsames Geschéaftsrisiko fiir das
Unternehmen dar. Deshalb ist das Unternehmen durch das Bieten von Entwicklungsperspektiven und
einem leistungsorientierten Vergitungssystem bemuiht, Leistungstrager an das Unternehmen zu binden
bzw. neue Leistungstrager zu gewinnen. Durch eine vorausschauende Personalpolitik wird einerseits
Personalentwicklung betrieben und andererseits werden neue Leistungstrager auf dem Arbeitsmarkt
gesucht.

Als Nachwirkungen der Corona-Pandemie gab es 2023 weiterhin relativ hohe Krankenstande, was
unmittelbar Auswirkungen auf die Produktivitdt der Mitarbeitenden hat. Dieses Risiko gilt es zu
minimieren, um die Arbeitsfahigkeit und Produktivitat aufrechtzuerhalten.

Die aktuelle Risikolage ist geprégt durch Fachkraftemangel, hohe Energiepreise, Inflation und eine
schwierige Lage der 6ffentlichen Haushalte. Die weitere Entwicklung der Konjunktur und das Wachstum
der Wirtschaft sind nicht absehbar. Angesichts der Lage der &ffentlichen Haushalte (insbesondere des
Bundes) konnten sich fir die WIK-Consult GmbH Einschrankungen hinsichtlich der Auftragsmittel
ergeben. Andererseits hat die digitale Transformation grofle Bedeutung fir die deutsche
Volkswirtschaft, so dass wir erwarten, dass das Themenspektrum der Leistungen von WIK-Consult auch
weiterhin relativ hohe politische Prioritdt haben wird. Die Geschéftsfihrung ist bemuht, durch
weitgehende Thesaurierung der angestrebten Jahresiiberschiisse die Risiken aus der laufenden
Geschéftstatigkeit abzusichern. Als Zielgrofie ist eine dem Risiko angepasste Eigenkapitalausstattung



angestrebt, die bei einer Eigenkapitalquote von 14,0 % (Vorjahr 8,5%) derzeit noch nicht erreicht ist,
wenngleich die Eigenkapitalbasis im Berichtsjahr deutlich gestérkt werden konnte.

Liquiditatsrisiken sind aktuell nicht zu erkennen.

Bestandsgefahrdende Risiken fir das Unternehmen sind zum gegenwartigen Zeitpunkt auf Basis der
Unternehmensplanung nicht erkennbar.

Die Risikolage ist gegenlber dem Vorjahresabschluss unveréndert.

Chancen der zukiinftigen Entwicklung

Die WIK-Consult GmbH soll als nachgeordnete Tochtergesellschaft und Vertriebsarm des
Unternehmensverbundes  fungieren und in dieser Funktion helfen, die steuerlichen
Rahmenbedingungen der WIK GmbH zu sichern und gleichzeitig die Mdoglichkeit wahrnehmen,
offentlichen Institutionen und Unternehmen wissenschaftlich fundierte Expertise und Beratung
anzubieten. Dabei stehen neben den Telekommunikations- und Postméarkten die Bereiche
Digitalisierung, Plattformen und Internet im Fokus.

Die Geschéftsfihrung strebt bei der Vermarktung des Portfolios der WIK-Consult GmbH eine relevante
Marktposition an. Das Unternehmen und seine Mitarbeitenden besitzen grof3e Expertise zur
Regulierung der Markte fir Telekommunikation und Postdienste. Dazu dienen nicht zuletzt die
kontinuierlich  weiterentwickelten und fir Regulierungsverfahren eingesetzten generischen
Kostenmodelle, die auch fiir zahlreiche Projekte zum Ausbau von Glasfasernetzen zum Einsatz
kommen. Im Bereich Digitalisierung verfligt das WIK insbesondere durch Begleitforschungsprojekte
Uber Know-how, das auch gezielt in weiteren Auftragsprojekten zum Zuge kommt. Zunehmende
Bedeutung fiir die Beratungstatigkeit haben regulatorische Fragen nun auch zu digitalen Plattformen
und der Datentkonomie. Insbesondere die jingsten EU-Verordnungen und Gesetzgebungsverfahren
zu digitalen Diensten (Digital Services Act), digitalen Markten (Digital Markets Act) sowie zur Kontrolle
bei gemeinsamer Datennutzung und kunstlicher Intelligenz belegen die Bedeutung dieser Themen und
sorgen fir Nachfrage nach Beratungsleistungen bei européischen Institutionen sowie Behdrden,
Unternehmen und Verbanden in Deutschland und anderen EU-Mitgliedstaaten. Das Brisseler Biro
stérkt das Leistungsprofii des WIK betrachtlich. Darliber konnten Auftrdge der Europdischen
Institutionen, insbesondere fiir unterschiedliche Generaldirektionen der Europaischen Kommission,
sowie Behdrden im angelsédchsischen Raum als Marktpotential erschlossen werden. Dabei ist ein bis
zu vier Jahre laufender Rahmenvertrag zur Unterstiitzung der Generaldirektion Wettbewerb bei der
Durchsetzung des ,Digital Market Acts‘ hervorzuheben, den WIK-Consult zu Jahresbeginn 2024
gewinnen konnte.

Das mehrjahrige Projekt Mittelstand Digital wird voraussichtlich mindestens bis Ende 2024 fortgefihrt.
Daneben sorgen weitere bestehende Auftrage fiir eine gute Auslastung zu Jahresbeginn 2024. Mit
diesem Auftragsbestand und den positiven Erwartungen, im Jahr 2024 weitere Auftragszugange
realisieren zu kénnen, insbesondere von den Europdischen Kommission, wird die vorsichtig positive
Einschatzung der Geschéftsentwicklung untermauert. Darliber hinaus forciert die Geschaftsfihrung
weiterhin die Angebotsaktivitdten, um einen stetigen Auftragszugang zu gewahrleisten und unterstitzt
durch ihr Controlling eine méglichst kontinuierliche Auslastung des vorhandenen Personals.



Insgesamt wird fir das Jahr 2024 mit einer moderat positiven Entwicklung der Geschaftsaktivitaten
gerechnet, ohne aber das ungewohnlich positive Ergebnis von 2023 erreichen zu kénnen. Fur 2024
erwartet die Geschéftsfuhrung ebenfalls ein leicht positives Ergebnis sowie grundsétzlich eine
Umsatzrendite von 1 % bis 1,5 %.

Bad Honnef, 27. Mai 2024

Dr. Cara Schwarz-Schilling

Geschéftsfuhrerin



BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die WIK-Consult GmbH, Bad Honnef

PRUFUNGSURTEILE

Wir haben den Jahresabschluss der WIK-Consult GmbH, Bad Honnef — bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift.

Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der WIK-Consult GmbH fur das Geschéaftsjahr vom 1.
Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2023
bis zum 31. Dezember 2023 und

— vermittelt der beigefugte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil
zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der unter "Sonstige Informationen”
genannten weiteren Bestandteile des Lageberichts.

GemanR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

GRUNDLAGE FUR DIE PRUFUNGSURTEILE

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,,VERANTWORTUNG DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR
DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS* unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonsti-
gen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
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Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

SONSTIGE INFORMATIONEN

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fir die sonstigen Informationen verantwort-
lich.

Die sonstigen Informationen umfassen die Entsprechenserklarung nach dem Public Corporate
Governance Kodex des Bundes (PCGK).

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgend-
eine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informatio-
nen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

— wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, Lagebericht oder unseren bei der
Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
— anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

VERANTWORTUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER UND DES AUFSICHTSRATS
FUR DEN JAHRESABSCHLUSS UND DEN LAGEBERICHT

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und daftr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaélliger Buchfuihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermo-
gensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafur verantwort-
lich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmensta-
tigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.
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AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Manah-
men (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermoglichen,
und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-
sellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

VERANTWORTUNG DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES
JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
timern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jah-
resabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.

Waéhrend der Prufung Uben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dariber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, pla-
nen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prafungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentli-
che falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als das Risiko, dass aus Irr-
timern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da do-

|IBDO



lose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Féalschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Aulierkraftsetzen interner Kontrollen bein-
halten kénnen.

— gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
standen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

— beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

— ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Un-
sicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatig-
keit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsi-
cherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdorigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen
jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

— beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt ein-
schlie3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéfts-
vorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaliiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

— beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

— fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich
etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung fest-
stellen.

Bonn, 27. Mai 2024

BDO AG
Wirtschaftsprufungsgesellschaft
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