Public Corporate Governance Bericht

WIK-Consult GmbH

Geschiftsjahr 2015

1. Unternehmensverfassung

Die Unternehmensverfassung der WIK-Consult GmbH ergibt sich aus dem Gesetz
und aus der Satzung der Gesellschaft.

Die geénderte Satzung verpflichtet die Unternehmensorgane zur Beachtung des

Public Corporate Governance Kodex des Bundes.

2. Fiihrungs- und Kontrollstruktur

2.1 Gesellschafter

Die Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium flr Wirt-
schaft und Energie, als alleinige Gesellschafterin der WIK GmbH, diese alleinige Ge-
sellschafterin der WIK-Consult GmbH bt die ihr zustehenden Rechte in der Gesell-
schafterversammlung aus. Uber die rechtlichen Vorschriften des GmbH-Gesetzes
hinaus stehen der Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministe-
rium far Wirtschaft und Energie, die Rechte aus § 53 HGrG (§ 24 Abs. 8 der Sat-
zung) zu und der Bundesrechnungshof hat die Befugnisse nach § 54 HGrG (§ 27 der
Satzung).



2.2 Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus vier bis sechs Mitgliedern (§ 10 der Satzung). Zum Ab-
schluss des Jahres 2015 bestand der Aufsichtsrat aus 6 Mitgliedern. Das Bundesmi-
nisterium fiir Wirtschaft und Energie entsendet ein Mitglied in den Aufsichtsrat. Be-
steht der Aufsichtsrat aus sechs Mitgliedern, entsendet das Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Energie zwei Mitglieder. Neben den entsandten Mitgliedern des Bun-
desministeriums fur Wirtschaft und Energie entsendet die Bundesnetzagentur fiir
Elektrizitat, Gas, Telekommunikation, Post und Eisenbahnen ebenfalls ein Mitglied.
Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie wéhlt ein weiteres Mitglied aus
dem Wissenschattlichen Beirat auf dessen Vorschlag. Die weiteren Mitglieder des
Aufsichtsrates wahlt die Gesellschafterin.

Das Vorschlagsrecht fiir den Aufsichtsratsvorsitzenden steht dem Bundesministerium
far Wirtschaft und Energie, das Vorschlagsrecht fiir den Stellvertreter der Bundes-
netzagentur zu (§ 11 der Satzung).

Ein Prifungsausschuss (Audit Comittee) wurde und wird aufgrund der GroRBe des
Aufsichtsrates von maximal sechs Mitgliedern und den wirtschaftlichen Gegebenhei-
ten der Gesellschaft nicht eingerichtet.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates finden aufgrund der GroBe der Gesellschaft ver-
bunden mit dem organisatorischen Aufwand abweichend vom Public Corporate
Governance Kodex des Bundes nicht wenigstens kalendervierteljahrlich, sondern
lediglich wenigstens kalenderhalbjéhrlich statt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten keine Vergltung.

2.3 Geschaftsfluhrung

Die Geschéftsfiihrung besteht aus einer Person mit Einzelvertretungsbefugnis. Das
entspricht der satzungsmaBigen Untergrenze und wird aufgrund der GréBe der Ge-
sellschaft als durchaus sinnvoll erachtet. Das fiir Bundesbeteiligungen geltende Vier-

Augen-Prinzip ist in der Satzung der Gesellschaft verankert.

Die Geschaéftsfihrung hat die Geschéfte der Gesellschaft nach den Bestimmungen

der Gesetze, des Gesellschaftsvertrages, nach den Beschliissen der Gesellschafte-



rin und des Aufsichtsrates sowie nach den Bestimmungen des jeweiligen Anstel-
lungsvertrages zu flhren (§ 9 Absatz 1 der Satzung).

Eine Geschaftsordnung fir die Geschéftsfilhrung fiihrt die Gesellschaft nicht, da Re-
gelungen, die eine solche Geschaftsordnung Ublicherweise enthélt, detailliert in der

Satzung enthalten sind.

Die Geschaftsfiihrung hat ab dem 1. Januar 2015 Frau Dr. Iris Henseler-Unger iiber-

nommen.

Die Vergiitung der Geschéftsfiihrung erfolgt Gber die WIK GmbH.

3. Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die Gesellschaft ist eine ,kleine Kapitalgesellschaft* im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB.
Die Aufstellung und Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts erfolgt
jedoch Ubereinstimmend mit den gesellschaftsrechtlichen Verpflichtungen nach den
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir groBe Kapitalgesell-
schaften.

Far den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 wurde von der Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft BDO AG am 20. Mai 2016 ein uneingeschrinkter Bestétigungs-
vermerk erteilt.

4. Anteil von Frauen im Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat gehdrten zum Jahresende 2015 zwei Frauen an.



5. Entsprechungserklarung nach Ziffer 6 des Public Corporate Governance Ko-
dex des Bundes

Die Geschaftsfiihrung und der Aufsichtsrat der WIK GmbH erklaren geméan Ziffer 6.1
des Public Corporate Governance Kodex des Bundes in der jeweils geltenden Fas-

sung, dass den Empfehlungen entsprochen wurde und wird und welche Empfehlun-
gen nicht angewendet wurden oder werden und warum nicht. Die bereits genannten
und folgenden Abweichungen beruhen auf unternenmensspezifischen Besonderhei-
ten — insbesondere dem Umstand, dass es sich bei der WIK-Consult GmbH um eine

vergleichsweise kleine Bundesbeteiligung handelt.

Far die Geschéftsflihrung und die Aufsichtsratsmitglieder wurde eine D & O-
Versicherung abgeschlossen. Fur die Mitglieder des Aufsichtsrates entfallt aufgrund
der fehlenden Mandatsvergiitung die Notwendigkeit eines angemessenen Selbstbe-
haltes. Fiir die Geschaftsfiihrung wird eine Anpassung der Versicherung an die neue
Rechtslage (Selbstbehalt) im Rahmen des abgeschlossenen Anstellungsvertrages
gepruft.

Die Beschréankung der Erstbestellung fiir die Geschéaftsfiihrung auf drei Jahre ist sat-
zungsmaBig verankert. Ebenso wurde fir die Mitglieder der Geschéftsfilhrung eine
Altersgrenze fiir deren Ausscheiden aus der Geschéftsfiihrung festgelegt. Die Mit-
glieder des Aufsichtsrates scheiden in der Regel nach den in den Berufungsrichtli-
nien geltenden Grundsatzen aus dem Aufsichtsrat aus.

Der Aufsichtsrat hat sich im Jahr 2014 mit dem Thema Effizienzpriifung des Auf-
sichtsrates (Ziff. 5.1.1 PCGK) befasst. Vom Eigentimer der Geselischaft wurde in
Anlehnung an andere Bundesbeteiligungen ein Fragenkatalog entwickelt. Im Jahr
2014 hat der Aufsichtsrat auf dieser Basis erstmalig eine Effizienzpriifung vorge-
nommen. Die Auswertung der Uberprifung wurde auf der Aufsichtsratssitzung im
Dezember 2014 vorgelegt. Der Aufsichtsrat hat beschlossen, die Effizienzpriifung
alle zwei Jahre durchzufithren.



6. Veréffentlichung

Dieser Public Corporate Governance Bericht wird unverziglich nach Billigung durch
den Aufsichtsrat auf der Website des Unternehmens veréffentlicht werden. Der
Public Corporate Governance Bericht des Vorjahres einschlieBlich der Entspre-
chenserklarung ist im Jahr 2015 ebenfalls auf der Website des Unternehmens verof-
fentlicht worden.
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